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2026.６.２（火）　第3433回　例会報告
例会日…火曜日（12：10）～ロイヤルチェスター前橋
（第1回　昭和28年9月8日創立）

会　　　長…温井　尚久

幹　　　事…清水　雅弘

クラブ会報委員長…池畠　邦和

編　集　者…小板橋信也

2025-2026｜よいことの た め に 手 を 取りあ お う 　 Unite for good

温故創新

  点　鐘  　　　　　　　　   ロータリーソング  　

温井会長　　　　　　　　  「奉仕の理想」

  ビジター  　温井会長

◎米山奨学生� オウ　ゲンチョウ　さん

◎前橋国際奨学生

� アルタンゲレル　ムンフェルデネ　さん

� ファリン　ネビエラ　ディバ　ラフマダニ　さん

  記念品贈呈  　小林副会長　　

■誕生祝　　　　

　中川　雅之、藤野　隆司、

　崎原永一朗、高浦　　亮、

　渡辺　大介、荒木　　肇、細内　康男、関口　知義、

　宮久保純子、小林　幹昌、熊木　亮介、嶋田　大和、

　小口　有高

■結婚祝

　藤井　政宏、狩野　敏子、和田　　弘、深井　彰彦、

　池畠　邦和、桃井　直人、中島慎太郎、廣田　哲也、

　都丸　雄太、菊池　千恵

■皆勤賞

　神山　光永（満１年）、

　清水　雅弘（満１年）、

　関口　知義（満５年）、

　菊川　善明（満13年）、　片桐　伸也（満21年）

  奨学金贈呈  　温井会長

　　　 オウさん　　　

  会長報告  　温井会長

　５月31日の日曜日に健康ハイキングが

実施されました。今年度は、会員の健康

の増進と親睦をテーマに四万温泉の奥

四万湖に行ってきました。当日は、天気もよく大変楽し

いハイキングになりました。望月委員長を始めとする

健康管理委員会の皆様、参加された皆様、大変お世話

になりました。また、昨日は三輪年度の臨時理事会並

びにクラブ協議会が開催されました。次年度もいよい

よ本格的に始動しました。そして、本日は今年度最後

の理事会が開催されました。６月・７月行事予定の件、

次年度炉辺会合の件、新潟ロータリークラブ友好訪問

の件が承認されました。そして、新旧会長・幹事・副

幹事引継ぎ会会計報告、ホリデーインまえばし協賛金

の件、５月の収支などが報告されました。

　以上、会長報告を終わります。

  会長の時間  　温井会長

　本日の会長の時間は、「御

手洗冨士夫氏の経営哲学」

と題してお話します。

　御手洗さんは、1935年に大分県に生まれます。

1961年に中央大学法学部を卒業、キヤノンカメラ（現

キヤノン）に入社。1966年から1989年の約23年間に

わたり、米国キヤノンに勤務。試行錯誤を繰り返し、

社長として米国市場におけるブランド地位を確立しま

す。1995年にキヤノン本社社長に就任。2006年から

2010年に経団連の第２代会長を務めます。今年３月に

小川一登副社長に社長を引き継ぎました。現在、キヤ

ノン株式会社　代表取締役会長兼CEOをお務めです。

　1995年、キヤノンは巨額の負債を抱えていました。

市場競争が激化する中、迅速な改革が求められていま

した。御手洗氏は、選択と集中の方針を進め、不採算

事業を廃止し、利益を最大化する分野に経営資源を注

力しました。そして、財務体質を改善し、キャッシュ

ムンフェルデネさん
ファリンさん



※クラブ会報は会員の敬称は略させて頂きます

フローの重視を徹底することで、短期間で高収益化を

成功させました。

　また、従来の「ベルトコンベア方式」から「セル生

産方式」に転換することにより、生産効率向上と在庫

削減を実現し、企業全体の競争力を強化しました。

　そして、不採算事業であるPC事業から撤退し、強

みのあるカメラと複写機の分野に経営資源を集中する

ことで世界シェアを確立しました。

　また、御手洗氏は、「現金は企業の体力」と考え、

資金繰りを最優先しました。キャッシュフローを徹底

管理し、借入金に頼らない経営を実践し、経済危機に

も強い企業体質を確立しました。

　そして、自発・自治・自覚の「三自精神」を重視し、

社員の自律を促進する組織文化を確立し、社員の責任

感とパフォーマンスの向上を図りました。

　また、日本型の終身雇用を維持しつつ、欧米型の実

力主義を導入するという日本型と欧米型の「ハイブリ

ッド経営」により継続的な成長と競争力を確保しました。

　キヤノンは技術革新を進めるため、毎年数千億円規

模のR＆D投資を実施しています。これにより、他社

との差別化を実現し、競争優位を築いています。世界

中で数万件を超える特許出願を行っており、特許登録

数で常にトップクラスの地位を保持しています。

　また、キヤノンは、世界各国で多様な文化を尊重す

る職場環境を構築し、異文化理解を促進しています。

そして、社員同士が協力し合い、能力を最大限に発揮

できる環境づくりを推進、地域社会との共生を重要視

し、教育支援や環境保護活動に積極的に取り組んでい

ます。

　また、デジタルカメラ市場の縮小を予測し、M&A

を実施。医療機器や監視カメラなどへの転換戦略で成

功を収めました。

　御手洗氏は、経団連会長の役割を活かし日本の国際

競争力と経済成長を強化しました。そして、規制緩和

を主導し、企業がより自由にビジネスを展開できる環

境整備を推進し、日本経済の活性化に寄与しました。

　以上で会長の時間を終わります。ありがとうござい

ました。

  幹事報告  　清水幹事

・�来週の６月９日の例会はロイヤルチェ

スター前橋です。そしてその後、新会

員歓迎会は松し満で17:30 〜です。

・�６月のロータリーレートは159円です。

  副幹事報告  　神山副幹事

例会変更のお知らせ

・富岡かぶらRC

  出席報告  　

会　員　数：123名　　

欠　席　者：  43名

出　席　者：  80名　　

本日出席率：66.12％

  ニコニコBOX  　安田委員

■本田�　博己…私事ですが、５月で群馬

ヤクルト販売代表取締役会長を退

任し、最高顧問に就任いたしまし

た。引き続き、よろしくお願いいたします。

■高玉�　真光…５月31日のロータリークラブの四万湖

の散歩に参加させて頂きありがとうございます。

お役に立ちたいと車椅子を持参しましたが、乗

せて頂くのは私自身でした。有難うございます。

■望月�　和子…31日の健康ハイキングは天候に恵まれ、

無事おわることができました。温井会長はじめ

参加した会員の方々、御協力いただいた方々に

心より感謝いたします。ありがとうございました。

■関口�　俊雄…手術もでき、元気にもどれました。

■石原�秀一郎…６月４日から10日までの１週間は歯

と口の健康習慣です。お口の衰えは全身の衰え

の予兆です。しっかり食べてガンガン働くため

にはお口の健康が重要です。悪くなる前に定期

的歯科健診をお勧めします。

■三輪�　　斉…５月27日にすばらしいお花が届きまし

た。あっ !! そうだ、結婚記念日だぁ～。妻は、

やはり覚えていたようで、とてもよろこんでくれ

ました。ロータリーのおかげで夫婦円満でーす！

■嶋田�　大和…結婚記念日にステキな花をありがとう

ございました。今年もたすかりました。

■清水�　宣彦…結婚記念日のすばらしいお花をありが

とうございました。いつも感謝です。

■山田�　弘道…きれいなお花を頂きありがとうござい

ました。入会して３回目の例会出席で２回目の

ニコニコボックスです。ニコニコ笑顔がひきつ

りそうです。

  ロータリーの友  　

佐藤副委員長

  ロータリーソング  　　 　  点　鐘  

「四つのテスト」　　　　　  温井会長


